
Médecin Urgentiste H/F)
Service de Médecine - CDI

Présentation :

L'Hôpital  Suisse de Paris a été créé en 1970. C’est un  établissement de santé privé d’intérêt

collectif (ESPIC) à dimension humaine (129 lits et places), en secteur 1, situé au cœur d’Issy-

les-Moulineaux. Il est composé de deux pôles d’hospitalisation : Médecine Interne et Soins de Suite,

ainsi que d’un plateau médico-technique ouvert aux patients de ville. L’Hôpital Suisse de Paris propose

aux patients une offre de soins de proximité et de qualité pour la prise en charge de différentes

pathologies. C’est également un  hôpital engagé dans l’éducation et la prévention : éducation

thérapeutique diabète/obésité, apnée du sommeil, BPCO, prévention des chutes, ainsi que pour les

étudiants accueillis chaque année. Un hôpital de jour partagé entre la Médecine et le SSR a été

développé en 2017.

Mission :

L’Hôpital Suisse de Paris recrute, pour son service de médecine polyvalent, un Médecin Urgentiste en

CDI à temps plein, dès que possible, en tant que référent/responsable d’une unité, vos tâches seront

:

- Assurer des soins de qualité aux patients dans le cadre d’une activité hospitalière complète et

partielle (dont à l’HDJ), avec une permanence médicale de jour de l'établissement

- Assurer l’admission des patients au regard des objectifs d’activité

- Participer et contribuer à la réalisation du projet médical du service

- Assurer une vacation de consultation hebdomadaire à l’établissement

- Adhérer à la démarche qualité de l’établissement,  et  y  participer activement en évaluant

notamment les pratiques professionnelles

- Participer activement aux objectifs médico-économiques du service

Logiciels : Osiris, Trajectoire.

Profil :

Diplômes : Un diplôme d’urgentiste 

Expériences  requises  :  Pratique  hospitalière  dans  des  services  de  médecine  polyvalente  ou

gériatrique.

Techniques de communication

Maîtrise du DMI « Osiris »

Maîtrise de l’outil « Trajectoire » (gestion des lits)

Convention collective FEHAP : CCN 51

Salaire avec reprise d’ancienneté + prime mensuelle de 5% du salaire brut.

Avantages : restaurant d’entreprise, parking gratuit pour le personnel, remboursement des titres de

transport à 50 %, avantages liés au CSE...

Pour postuler, merci d’envoyer votre CV à l’adresse suivante : 

recrutement@hopitalsuissedeparis.com

mailto:recrutement@hopitalsuissedeparis.com

